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ИЗБОРНОМ ВЕЋУ 
 
 
ИЗВЕШТАЈ О КАНДИДАТИМА И ПРЕДЛОГ ЗА ИЗБОР ДОЦЕНТА ЗА НАУЧНУ 

ОБЛАСТ ПСИХОЛОГИЈА 
 

Одлуком Изборног већа Учитељског факултета у Београду именовани смо у          
Комисију за припрему извештаја о кандидатима пријављеним на конкурс за избор једног            
доцента за ужу научну област Психологија. 

Комисија у саставу: проф. др Вања Ковић, ванредни професор Филозофског          
факултета у Београду, председник; проф. др Драгана Богавац, редовни професор          
Учитељског факултета у Београду, члан; проф. др Аурел Божин, редовни професор           
Учитељског факултета у пензији, члан, има част да, на основу прегледа и анализе             
конкурсне документације,  Изборном већу поднесе следећи извештај и предлог:  
 
 
Подаци о конкурсу и броју пријављених кандидата 
 

На расписани конкурс су се, у прописаном року и са свом потребном            
документацијом, пријавиле две кандидаткиње, др Наташа Симић и др Анђела Шошкић.           
Обе кандидаткиње су стекле високо образовање и одбраниле докторат на Филозофском           
факултету Универзитета у Београду. 

Потребну документацију за припремање реферата Комисија је добила 19. јануара          
2021. године. 
 
1. Кандидаткиња Наташа Симић 
 
Биографски подаци, академске и стручне компетенције 
 

Наташа Симић рођена је 24. 4. 1986. године у Београду, где је завршила основну              
школу и гимназију. Школске 2004/5. године уписала је основне академске студије на            
Одељењу за психологију Филозофског факултета у Београду. Те студије је завршила у            
септембру 2009. године са просечном оценом 9.79 и оценом 10 на дипломском испиту.             
Потом је уписала докторске студије школске 2009/10. године, које је завршила септембра            
2014. године са просечном оценом 9,83. Докторску тезу под менторством проф. др            
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Драгица Павловић Бабић, на тему Наставничке бриге и начини њиховог превазилажења           
одбранила је 29. 9. 2014. године.  

Као студент била је стипендиста Баварске организације за унапређење језичких          
вештина на немачком, у јулу 2007. Као докторант, била је стипендиста Аустријске            
организације за размену студента (јул, 2013), затим и стипендиста Организације за           
размену студента са Немачком (јул, 2014).  

Од августа до новембра 2009. године радила је као школски психолог у основној             
школи Стеван Синђелић у Београду, а од 2010. године ангажована је као сарадник у              
настави у Центру за образовање наставника, Филозофски факултет Универзитета у          
Београду. У својству научног сарадника, од 2015. године ради на Институту за            
психологију тог истог факултета.  
 
Објављени научни радови 
 

Кандидаткиња је аутор или коаутор осамнаест радова у научним часописима, од           
тога једног рада у часопису из категорије М22, пет радова у часопису категорије М23,              
шест радoва у часописима из категорије М24 и шест радова у часописима категорије М51.  
 
● Jovanović, O. Simić, N, Rajović, V. (2014). Students at risk: perception of Sеrbian teachers              

and implications for teacher education. European journal of teacher education, 37(2),           
220-236. 

● Simić, N, Purić, D., Stančić, M. (2018). Motivation for the Teaching Profession: Evaluation             
of the Orientation for Teaching Survey on In-service Teachers.  Psihologija 51(3), 309-331. 

● Simić, N, Jokić, T., Vukelić, M. (2017). Personal Construct Psychology in Preservice            
Teacher education: The path Toward Reflexivity. Journal of Constructivist Psychology, 1-17. 

● Pavlović Babić, D., Simić, N., Friedman, E. (2017). School-level facilitators of inclusive            
education: the case of Serbia, European Journal of Special NEEDs Education, 33(4),            
449-465. 

● Simić, N, Savanović, Lj., Jokić, T. (2012). Relationship between epistemological beliefs and            
motivational orinetation among high school students. Psihologija, 45(4), 451-465 

● Purić, D., Simić, N, Savanović, Lj., Kalanj, M. Jovanović-Dačić, S. (2011). The impact of              
forced social comparison on adolescents’self-esteem and appearance satisfaction.        
Psihologija, 44 (4), 325-341. 

● Simić, N, Vranješević, J. & Ilić, i. (2019). Muslim Regugees in Sebia – Narrating Gender               
Role Identity Change. Etnoantropološki problemi, 14(4), 1273-1293 

● Simić, N,, Stančić, m., & Vranješević, J. (2019). Roma in Higher Education – Psychological              
and Social Capital as Factors of Academic Success. Andragoške studije 11(2), 127-148 
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● Simić, N., Toković, M. & Đorđević, V. (2019). Zadovoljstvo poslom naučica u kontekstu             
postsocijalističke transformacije Srbije. Etnoantropološki problemi, 14(1), 297-323. 

● Simić, N. (2015). Motivacija za izbor profesije nastavnik - Perspektiva budućih nastavnika,            
pripravnika i iskusnih predmetnih nastavnika. Zbornik instituta za pedagoška istraživanja,          
47(1), 199-221. 

● Stančić, M., Jovanović, O., Simić, N. (2013). Perspektive o nastavi budućih nastavnika: u šta              
veruju, čemu bi težili i šta bi radili u nastavi. Andragoške studije, 1, 131-146. 

● Simić, N., Vukelić, M. & Đorđević, V. (2013). Self-presentation in ''unsuitable'' resumes: A             
case from Serbia. Sociologija, 55(4), 503-518. 

 
Кандидаткиња у пријави наводи и да је аутор једне монографије од националног            

значаја: 
• Симић, Н. (2019). Професионалне бриге наставника. Београд: Институт за         
психологију, Филозофски факултет 

Међутим, у вези са овом референцом комисија није била у позицији да се изјасни,              
јер је кандидаткиња приложила само насловну страну и садржај. Комисији нису познати            
разлози због којих овај рад, за разлику од осталих радова, није приложен у конкурсном              
материјалу. 
 

Кандидаткиња је аутор или коаутор пет поглавља у тематским зборницима у           
категорији М14 (зборници међународног значаја), и два поглавља из категорије М45           
(зборници националног значаја). 
 
● Orlović-Lovren, v., Petrović, D. & Simić, N. (2019). Sustainable development: Between           

Global Policy and Teachers’Conceptions, In V. Orlović-Lovren, Peeters, J.& Matović, N.           
(Eds.) Quality of Education: Global Development Goals and Loacal Strategies (pp. 99-116).            
Belgrade: Institute for Pedagogy and Andragogy, Faculty of Philosophy, University of           
Belgrade and Department of Social Work and Social Pedagogy, Centre for Innovation in the              
Early Years, Ghent University 

● Simić, N. & Vranješević, J. (2019).Refugee Children in Formal Education in Serbia –             
Multi-Perspective Views on Challenges and Good Practices, in Gorak-Sosnowska, K.,          
Pachocka, M. & Misuina, J. (Eds.), Muslim Minorities and the Refugee Crisis in Europe (pp.               
135-148). Warsaw School of Economics. 

● Simić, N. & Đorđević, V. (2016). Work Satisfaction and Challenges in Scientific Career –              
Women’s Perspective. In Maksimović, M. Ostrouch-Kaminska, J. Popović, K. & Bulajić, A.            
(Eds.). Contemporary Issues and Perspectives on Gender Research in Adult Education (pp.            
147-160). Institute for Pedagogy and Andragogy, Faculty of Philosophy, Adults, adult           
Education Society. 
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● Simić, N., Bachmann, G. & Stančić, M. (2013). Comparison of Teacher Education Reforms             
in Serbia and Austria. In M. Despotović, E. Hebib & B. Nemeth (Eds.) Contemporary issues               
of education quality (pp. 393-408). University of Belgrade, Faculty of Philosophy, Institute            
for Pedagogy and Andragogy; Pécs: University of Pécs, Faculty of Adult Education and             
HRD. 

● Vukelić, M. & Cvijan, N. (2011). The personal and social meanings of job seeking. U               
Stojnov, D., Džinović, V., Pavlović, J. & Frances, M. (Eds.). Personal construct psychology             
in an accelerating world EPCA publications (pp. 181-198). Serbian Constructivist          
Association, EPCA Publications, Belgrade. 

● Simić, N., Vukelić, M. i Marković, R., O. (2018). Uticaj upisa u (ne)željene srednje škole na                
školsko angažovanje, dobrobit, očekivanja od škole i opšte zadovoljstvo učenika. U Pavlović            
Babić, D., Jovanović, O. I simić, N. (Ur.). Dijalozi u obrazovanju 2017. Zbornik radova,              
60-83. 

● Simić, N. i Stančić, M. (2012). ko su lideri u školi? − O novim ulogama nastavnika u                 
kontekstu zahteva prosvetne politike i etičkih normi profesije. U Vujusić-Živković, N.,           
Mitrović, m. I Ovesni, K. (Ur.) Posebna pitanja kvaliteta u obrazovanju. Institut za             
pedagogiju i andragogiju, Beograd, 271-288. 

 
Кандидаткиња је коаутор и три саопштења са међународних научних скупова          

објављених у целини (М33), и седам саопштења са националних научних скупова           
објављених у целини (М61 и М63). 

● Vranješević, J., Simić, N. & Stančić, M (2019). Psychological Capital as a Factor of Roma               
College Students’ Academic Success, In K. Damnjanović, O. Tošković & S. Marković (Eds.)             
Proceedings of the XXV Scientific Conference Empirical Studies in psychology (61-63).           
Faculty of Philosophy, University of Belgrade 

● Simić, N. (2019). Gender Role Identification – Developmental Perspective. In K.           
Damnjanović, O. Tošković & S. Marković (Eds.) Proceedings of the XXV Scientific            
Conference Empirical Studies in psychology (82-84). Faculty of Philosophy, University of           
Belgrade 

● Mantel, C., Simić, n., Petrović, D. & Leutwyler, B. (2012). Notions of cultural differences              
amongst teacher education students in the Serbian and Swiss context. In Baucal, A. &              
Radišić, J. (Eds.) Patchwork: Learning diversities, Conference proceedings: Full papers (pp.           
183-190). Conference Patchwork: Learning Diversities, Belgrade.  

● Friedman, E. Pavlović Babić, D. & Simić N. (2016). Inclusiv Education in Serbia:             
Mechanisms for Improvement of Educational Practice. U Pavlović Babić, D. i Jovanović, O.             
(Ur.) Dijalozi u obrazovanju 2016 – Zbornik radova (61-67). Konferencija dijalozi u            
obrazovanju 2016, Beograd19.4. Društvo istraživača u obrazovanju u Srbiji. 

● Крстић, К., Симић, Н. и Виденовић, М. (2016). Осипање ученика из образовног система             
у Србији – систематски фактори и мере превенције. У Павловић Бабић, Д. И јовановић,              
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О. (Ур.) Дијалози у образовању 2016 – Зборник радова (85-91). Конференција дијалози            
у образовању 2016, Београд 19.4. Друштво истраживача у образовању у Србији. 

● Симић, Н., Врањешевић, Ј. и Станчић, М. (2018). Животна гесла ии личне снаге као              
покретачи академског успеха студената ромске националности. У Џиновић В. И          
Станковић, Б. (Ур.) Квалитативна истраживања у друштвеним наукама: од личног          
искуства до социјалних пракси – Зборник радова (67-70), XXIII нучна конференција           
Педагошка истраживања и школска пракса: Квалитативна истраживања у друштвеним         
наукама: од личног искуства до социјалних пракси, Београд, 23-24.11. Институт за           
педагошка истраживања и Институт за психологију. 

● Симић, Н. и Павловић-Бабић, Д. (2018). Квалитативна анализа циљева наставника          
предметне наставе у васпитно-образовном процесу. У Џиновић В. И Станковић, Б.           
(Ур.) Квалитативна истраживања у друштвеним наукама: од личног искуства до          
социјалних пракси – Зборник радова (54-58), XXIII нучна конференција Педагошка          
истраживања и школска пракса: Квалитативна истраживања у друштвеним наукама: од          
личног искуства до социјалних пракси, Београд, 23-24.11. Институт за педагошка          
истраживања и Институт за психологију. 

● Живковић, Н. и Симић, Н. (2017). Квалитет практичне наставе у медицинским           
школама – перспектива средњошколских ученика. У Џиновић , В. Гутвајн, Н.,           
Радуловић, М. (Ур) Квалитативна истраживања у образовању: трансформативна и         
партиципативна пракса – Зборник радова (37-40). XX научна конференција         
Педагошка истраживања и школска пракса: Квалитативна истраживања у образовању:         
трансформативна и партиципативна пракса, Београд, 21.12. Институт за педагошка         
истраживања и Институт за психологију. 

● Симић, Н. и Павловић-Бабић, Д. (2014). Како будући и актуелни наставници           
конструишу професију наставник. У Марковић, С. и сар. (Ур.) Зборник радова са XX             
научног скупа Емпиријска истраживања у психологији (204-209). XX НАУЧНИ СКУП          
емпиријска истраживања у психологији, Београд 28-30.3. филозофски факултет,        
Београд. 

● Јовановић, О., Богдановић, С., Симић, Н. (2013). Повезаност базичних црта личности и            
мотивације студената ’’наставничких’’ факултета за посао наставника, У Костић, А. и           
сар. (Ур.). Зборник радова са XIX научног скупа Емпиријска истраживања у           
психологији (259-300). XIX НАУЧНИ СКУП Емпиријска истраживања у психологији,         
Београд 22-24.3. Филозофски факултет, Београд. 

 
Кандидаткиња има 34 саопштења са научних скупова објављених у изводу, од чега            

15 саопштења из категорије М34 (међународни научни скупови) и 19 из категорије М64             
(научни скупови националног значаја).  
 

Поред тога, кандидаткиња је била коуредник зборника саопштења са скупа из           
категорије М66. 
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• У Павловић Бабић, Д., Јовановић, О. и Симић, Н. (2018). Дијалози у образовању 2016 -               
Зборник радова. Београд: Друштво истраживача у образовању у Србији. 

 
 
Приказ одабраних радова 
 

У овом делу извештаја приказаћемо значајније чланке из научних часописа.  
 
● Симић, Н., Вукелић, М. и Марковић, Р., О. (2018). Утицај уписа у (не)жељене             

средње школе на школско ангажовање, добробит, очекивања од школе и          
опште задовољство ученика. У Павловић Бабић, Д., Јовановић, О. И симић, Н.            
(Ур.). Дијалози у образовању 2017. Зборник радова, 60-83. 

Транзиција из основне у средњу школу је критичан период у коме се могу јавити              
пад мотивације, постигнућа и осећања добробити, посебно ако се усписује нежељена           
школа. Младима у Србији овај период може бити додатан извор стреса услед специфичне             
социоекономске ситуације – економске и политичке нестабилности и велике стопе          
незапослености младих. Циљ истраживања био је да се провери да ли постоје разлике у              
школском ангажовању, добробити, очекивањима од школе и општем задовољству и          
разочараности због уписа (не)жељене школе између ученика којима је уписана школа била            
први, други, трећи и даљи избор. Узорак је чинило 272 ученика првог разреда три              
београдске гимназије – 46,7% ученика којима је школа била прва жеља, 18,5% – друга,              
12,2% – трећа и 22,6% – четврта (и даља) жеља. Истраживање је обављено у првом               
полугодишту. Коришћени су Упитник школског ангажовања и Индекс личне добробити, а           
конструисана је петостепена скала Ликертовог типа којом су процењивана позитивна          
очекивања од школе. Задовољство школом, разочараност родитеља, доживљај неуспеха и          
жеља да се промени школа испитиване су са по једном ставком. Нису утврђене разлике у               
ангажовању, осећању добробити и позитивним очекивањима између ученика којима је          
школа била (не)жељен избор, али су утврђене разлике у задовољству и различитим            
аспектима разочараности због уписа у дату школу. Тематском анализом одговора на           
питање о разлозима (не) задовољства школом утврђено је шест тема: школска клима,            
однос са вршњацима, однос са наставницима, стандарди постигнућа, квалитет наставе и           
локација и уређеност школе. На основу резултат истраживања дефинисане су препоруке за            
практичаре. Како се овим истраживањем утврдило да су вршњаци и наставници значајан            
извор задовољства (али и незадовољства) школом, потребно је радити на унапређењу           
подршке коју ученици могу добити управо од ових значајних актера. У односу на то поред               
личног рада на унапређењу компетенција за комуникацију и подршку развоју личности           
ученика, наставници би требало да искористе и потенцијале вршњачке подршке, те да            
подстичу кооперативно учење, учење уз вршњака тутора (енгл. пеер туторинг) или           
пројектни рад у настави. Пожељно је и да промовишу ваннаставне активности у којима ће              
ученици имати прилике да се боље упознају, сарађују и подржавају.  
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● Simić, N,, Stančić, М., & Vranješević, J. (2019). Roma in Higher Education –             
Psychological and Social Capital as Factors of Academic Success. Andragoške studije           
11(2), 127-148 

С обзиром да постоји ниска заступљеност студената ромске националности у          
области вишег/високог образовања и на мали број студија које су истраживале личне и             
друштвене ресурсе младих одраслих Рома, циљ овог рада је био да испита психолошки и              
друштвени капитал Рома који похађају институције вишег/високог образовања и да          
утврди да ли постоје разлике у односу на студенте који нису ромске националности.             
Упитник је испунило укупно 89 студената ромске националности и 105 студената који            
нису ромске националности. Утврђене су значајне разлике између ове две групе у погледу             
свих компоненти психолошког капитала, са изузетком самоефикасности. Финансијски и         
образовни статус породица студената ромске националности знатно је неповољнији него          
код студената који нису ромске националности. Они добијају подршку за стицање           
вишег/високог образовања од мањег броја особа, али су грађански ангажованији и уживају            
већу подршку представника невладиних организација. Можемо да закључимо да су          
упркос неповољном капиталу породичне структуре, студенти ромске националности        
развили висок ниво психолошког капитала. Кроз ово истраживање утврђено је да ромске            
студенте карактеришу високи нивои оптимизма, наде, академске резлијентности и         
самоефикасности, што сугерише да је њихов психолошки капитал на повољном нивоу. У            
односу на то психолошки капитал може да има важну улогу у обликовању образовних и              
каријерних путева младих одраслих Рома, у раду је дефинисано неколико препорука за            
побољшање образовне политике и праксе. Издвајамо препоруку према којој би          
средњошколски и универзитетски наставници требало да се фокусирају, уместо само на           
повећање академских перформанси, усредсредите се на осећања ученика ─ давањем          
позитивних повратних информација о ученицима, напорима и подржавањем њихове         
аутономије (тј. омогућавањем ученицима слободе за доношење избора и идентификовање          
веза између академског рада и интереса студената) и повезаности кроз промоцију групног            
рада (нпр.пројектно учење) ваннаставно учешће и волонтеризам.  
 
• Симић, Н. (2015). Мотивација за избор професије наставник / Перспектива          
будућих наставника, приправника и искусних предметних наставника. Зборник        
института за педагошка истраживања, 47(1), 199-221. 
 

Иако се у јавности често може чути да постоји негативна селекција за професију             
наставник, у Србији има мало истраживања која се баве факторима одабира наставничке            
професије, како оних који се школују за професију наставник, тако и актуелних            
наставника. Малобројне националне студије и већина страних студија бавиле су се или            
мотивацијом будућих или мотивацијом актуелних наставника, не покушавајући да утврде          
факторе који мотивишу особе у свим кључним тачкама каријере за професију наставник.            
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Стога је циљ овог истраживања био да се утврди који се мотивациони факори за избор               
професије наставник јављају у различитим фазама професионалног развоја наставника.         
Узорак је чинило – 28 студената, будућих наставника, 18 наставника приправника и 30             
наставника који имају више од пет година радног искуства (N=76). Са испитаницима су             
обављени полуструктурирани интервјуи. Применом тематске анализе утврђно је девет         
категорија мотивационих фактора: Рад са младима (жеља да се обавља динамичан и            
креативан посао у окружењу младих људи), Утицај на ученике (мотивација за утицајем на             
социоемоционални развој, вредности и образовање ученика), Бављење предметом        
(мотивација за бављење науком коју је особа студирала), Учитељ/Наставник/Родитељи као          
узор (мотивација због утицаја значајних других), Подучавање (жеља за „преношењем          
знања“), Целоживотно учење (жеља за сталним усавршавањем у различитим областима),          
Радно време и распусти (мотивација због радног времена и распуста), Усклађеност са            
способностима (жеља за актуализацијом „природно датих“ способности) и Углед (жеља да           
се ужива поштовање у друштву). Налази су интерпретирани у светлу актуелних модела            
мотивације за професију наставник и одлика образовања и статуса наставника у Србији.            
Утврђено је да код наших будућих и актуелних наставника доминирају алтруистичка и            
интринзичка мотивација, али да је често заступљена и жеља да се овај посао обавља због               
утицаја значајних других – наставника или родитеља. Екстринзичка мотивација је ретко           
спомињана у говору наших испитаника. Налази овог истраживања упућују на то да је             
неопходно радити на побољшању статуса и угледа професије наставник, Током          
иницијалног образовања наставника потребно је подстицати комплексну мотивацију за         
избор професије, у складу са комплексношћу самог посла наставника и прилика у            
друштву, али и ставити већи акценат на могућност утицаја на друштво кроз посао             
наставника. 
 
Друга релеванта искуства  
 

Изван описане продукције научних радова, кандидаткиња има друга релевантна         
искуства за наставни и научни рад. Кандидаткиња је као истраживач сарадник била            
укључена у научни пројекат Идентификација, мерење и развој когнитивних и          
емоционалних компетенција важних друштву оријентисаном на европске интеграције,        
МПНТР Републике Србије (2012-2015). Такође била је укључена у различите стручне           
пројекте.  

Као истраживач радила је на стручним пројектима Инклузија деце емиграната и           
избеглица и њихових родитеља ─ процена потреба и подршке родитеља, подржаног од            
Save the Children, Центар за интерактивну педагогију (2017-2018). Затим на пројекту           
Ромски шампиони, подржаног од FXB Центра за здравље и људска права Универзитета            
Харвард (2015-2017). Затим, била је ангажована као истаживач и координатор активности           
на пројекту Допринос деци избеглицама у Европи, подржаном од стране Међународног           
комитета спаса (IRC) (2016-2017). Затим као аналитичар курикулума и креатор Moodle           
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материјала за учење на пројекту eSchool4S (Lifelong Learning Programme,         
Comenius-Multilateral Networks), Универзитет у Београду (2014-2016). Такође је била         
ангажована на пројектима Вртићи без граница Центар за интерактивну педагогију (2015),           
Мониторнинг и евалуација инклузивног образовања, World Bank Group (2015), затим као           
креатор програма психолошке и педагошке подршке ученицима маргинализованих група         
за упис на факултет у оквиру пројекта Tempus EQUI-ED 516851-2011, Универзитета у            
Београду (2012-2014), те као креатор курикулума, истраживач и предавач у оквиру Tempus            
MASTS 511170-2010, Универзитета у БЕограду (2012-2014).  
 

Кандидаткиња је активна и као рецензент и креатор курикулума. Добила је           
сертификат за најбољег рецензента часописа Психологија 2016. године. За период од           
новембра 2018. до маја 2019. ангажована је као спољни сарадник на пословима креирања             
курикулума и процени уџбеника, у Заводу за вредновање квалитета образовања и           
васпитања. У том својству је учествовала у радној групи за креирање наставног плана и              
програма психологије за други разред средње школе и евалуацију уџбеника психологије.  

Као креатор психоедукативних програма за родитеље и васпитаче била је          
ангажована од Центра за културу и образовање Општине Раковица (децембар 2018-           
фебруар 2019), и као спољни сарадник у предшколској установи Краљевство Нарнија (мај            
2018 - децембар2018). 
 
У периоду од 2014 до 2016 похађала је следеће семинаре: 

- Child Safeguarding Investigations Management Training Workshop (Keeping       
Children Safe) 

- Psychological First Aid (Save the Children) 
- Stress management for staff 
- Анализирање квалитативних података уз MAXQDA 

 
Педагошки рад наставника. У конкурсној документацији, каднидаткиња наводи да има          
десетогодишње искуство у раду у настави, а приликом приступног предавања напомиње           
да је то искуство неформално. Како десетогодишњи рад у настави није поткрепљен            
одговарајућом документацијом (само за 2012-13 академску годину је прилажена потврда о           
избору у сарадника у настави, и за два предмета без назначених година оцене), комисија              
се саглашава са изреченом оценом да је наставно искуство кандидаткиње неформално.  
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2. Кандидаткиња Анђела Шошкић 
 
 
Биографски подаци, академске и стручне компетенције 
 

Анђела Шошкић рођена је 8.2.1992. године у Београду. Завршила је          
специјализовани математички смер Гимназије у Краљеву 2010. године као вуковац и           
најбољи ученик специјализованих одељења. Основне студије психологије на        
Филозофском факултету у Београду, истраживачки модул, завршила је 2014. године са           
просечном оценом 9,14. На истом факултету завршила је мастер студије 2015. године            
(просечна оцена 9,33). Мастер рад на тему Повезаност базичних црта личности са            
електродермалном реакцијом на аверзивне стимулусе ушао је у ужи избор на конкурсу за             
најбољи мастер рад из Психологије те школске године. У децембру исте године (2015)             
уписала је докторске студије, такође на Филозофском факултету у Београду. Завршила их            
је у фебруару 2020. године са просечном оценом 10.00. Докторску тезу Поређење            
методолошких и статистичких поступака у истраживањима потенцијала у вези са          
догађајем код N400 реакције на сликовну стимулацију, радила је под менторством проф.            
др. Вање Ковић и одбранила је 19.2.2020.  

Као студент и докторант била је стипендиста Министарства просвете, науке и           
технолошког развоја Републике Србије за изузетно надарене студенте (2013–2016.         
године). Такође, као докторант била је стипендиста Фондације Професор Борислав          
Лоренц што јој је омогућило боравак на Универзитету у Калифорнији, Дејвис, на летњој             
школи о обради можданих сигнала (ERP Boot Camp 2017). 

Од 2016. године ради као асистент на Учитељском факултету у Београду, где је             
ангажована на предметима Развојна психологија и Педагошка психологија.  
 
Објављени научни радови 
 

Кандидаткиња је коаутор два рада у научним часописима − по један рад у             
часописима  из категорија М22 и М24.  
 
● Krstić, K., Šoškić, A., Ković, V., & Holmqvist, K. (2018). All good readers are the same,                
but every low-skilled reader is different: an eye-tracking study using PISA data. European             
Journal of Psychology of Education, 33(3), 521–541.  
 
● Abrams, M., Milisavljević, M., & Šoškić, A. (2019). Childhood abuse: Differential           
gender effects on mental health and sexuality. Sexologies, 28(4), E89-E96  
 
Кандидаткиња је коаутор једног саопштења са националног научног скупа објављеног у           
целини (М63).  

● Šoškić, A., Ranđić, L., & Ković, V. (2019). Rano čitanje između globalnih trendova,             
lokalnih propisa i prakse. Obrazovna politika i praksa: u skladu ili u raskoraku? Zbornik radova               
/ Nacionalni naučni skup Susreti pedagoga, Filozofski fakultet Univerziteta u Beogradu 25. i 26.              
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januara 2019. Beograd: Pedagoško društvo Srbije i Filozofski fakultet u Beogradu i Odeljenje             
za pedagogiju i andragogiju, 66–72. 
 

Кандидаткиња има 6 саопштења са научних скупова објављених у изводу, од чега 4             
саопштења из категорије М34 (међународни научни скупови) и 2 из категорије М64            
(научни скупови националног значаја).  
 
● Šoškić, A., Jovanović, V., Styles, S. J., Kappenman, E. S., & Ković, V. (2019). Is it                
possible to replicate ERP studies based on journal articles? A systematic review on reporting              
clarity, priorities and omissions in papers on the N400 after picture stimuli. In 21st Conference               
of the European Society for Cognitive Psychology, 25-28 September, 2019, Tenerife, Spain            
[Book of Abstracts] (p. 323). European Society for Cognitive Psychology. 
● Ranđić, L., Šoškić, A., & Ković, V. (2019). Korak ka validaciji novog postupka             
podučavanja čitanju na uzrastu 3-5 godina. Međunarodni naučni skup Programske (re)forme u            
obrazovanju i vaspitanju – izazovi i perspektive, Beograd, 20.5.2019. (str. 98-99). Beograd:            
Učiteljski fakultet u Beogradu. 
● Šoškić, A., Ković, V., Holmqvist, K., & Krstić, K. (2019). Razumevanje razlika u             
čitalačkim kompetencijama: praćenje očnih pokreta tokom rešavanja PISA zadataka. Doktorska          
konferencija za doktorande poslijediplomskih doktorskih studija pedagogije i obrazovnih         
znanosti, Rijeka, 18.5.2018. (str. 29-30). Rijeka: Filozofski fakultet u Rijeci. 
● Gligorić, V., Viilotijević, A., Jevtović, M., Holmqvist, K., Ković, V., & Šoškić, A.             
(2018). Association between latency in anti-saccade task and the age of the second language              
acquisition. In M. Poredoš & L. Alič (Eds.), Report from the 13th Alps-Adria Psychology              
Conference (pp. 89–89). Horizons of Psychology. 
● Šoškić, A. (2018). Event-related potentials in psychological research. XXI Naučni skup 
Empirijska istraživanja u psihologiji, 23-25.3.2018, Filozofski fakultet, Univerzitet u Beogradu 
[Knjiga rezimea] (str. 14-15). Beograd: Institut za psihologiju i Laboratorija za eksperimentalnu 
psihologiju. 
● Šoškić, A., Beriša, S., & Tošković, O. (2015). Anizotropija opažene daljine u            
auditivnom čulnom modalitetu, XXI Naučni skup Empirijska istraživanja u psihologiji,          
27-29.3.2015, Filozofski fakultet, Univerzitet u Beogradu [Knjiga rezimea] (str. 6-7). Beograd:           
Institut za psihologiju i Laboratorija za eksperimentalnu psihologiju. 

 
Кандидаткиња има три рада у часописима у поступку објављивања: 
 

● Šoškić, A., Đurović, B., & Opačić, G. (under review). Relationship between emotional            
reactivity to visual stimuli and basic personality traits. 

● Šoškić, A., Jovanović, V., Styles, S. J., Kappenman, E., & Kovic, V. (under review). How to                
do better N400 studies: reproducibility, consistency and adherence to research standards in            
the existing literature.  

● Šoškić, A., Stublinčević, M., & Tošković, O. (submitted). See no isotropy, hear no isotropy:              
perceived distance in auditory space. 
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Такође, кандидаткиња је и коаутор две пререгистроване студије у току: 
 
● Ke, H., Kovic, V., Šoškić, A., & Styles, S. J. (2019, September 16). Systematic review of                

MMN for categorical perception of speech in children.  
● Šoškić, A., Kappenman, E., Styles, S. J., & Kovic, V. (2019, October 15). Preregistration:              

Garden of forking paths in ERP research – effects of varying processing and analysis steps in                
an N400 experiment.  

 
 
 
Приказ одабраних радова 
 

У овом делу извештаја приказаћемо одабране чланке из научних часописа. 
 

1. Krstić, K., Šoškić, A., Ković, V., & Holmqvist, K. (2018). All good readers are the               
same, but every low-skilled reader is different: an eye-tracking study using PISA            
data. European Journal of Psychology of Education, 33(3), 521–541. (M22) 

Резултати међународних ПИСА тестирања показују да значајан број        
петнаестогодишњака има низак ниво функционалне писмености. Будући да резултати         
ПИСА тестирања не омогућавају да се утврде разлози ниског постигнућа код дела            
ученика, у овом истраживању искоришћена је техника праћења очних покрета (eye           
tracking) како би се утврдило на који начин се разликују успешни и мање успешни читачи               
када су у питању ток читања и стратегија решавања ПИСА задатака. Од почетног узорка              
од 92 ученика осмог разреда основне школе који су урадили претест са ПИСА задацима              
читалачке писмености, одабрано је 20 испитаника – по 10 са највишим и најнижим             
постигнућем. Ови испитаници читали су четири текста и решавали шест ПИСА задатака            
различите тежине, а за време израде овог задатка снимани су њихови очни покрети.             
Резултати су показали да је ток читања мање успешних ученика био мање флуентан (краће              
амплитуде очних скокова – сакада). Додатно, глобална расподела пажње на различитим           
деловима текста током решавања питања показала је да ученици из ове групе имају             
тешкоће да пронађу релевантну информацију у тексту, што показује да проблем није само             
на нивоу декодовања текста, већ и виших нивоа читања. На крају, варијабилност мера             
очних покрета била је већа у групи мање успешних ученика, што указује на могућност да               
је ова група хетерогенија од групе успешних ученика.  

 
2. Abrams, M., Milisavljević, M., & Šoškić, A. (2019). Childhood abuse: Differential           

gender effects on mental health and sexuality. Sexologies, 28(4), E89-E96  
 
Иако је литература о негативним ефектима злостављања у детињству обимна,          

ефекти злостављања на сексуално понашање нису темељно испитани. Циљ овог          
истраживања био је да се испитају корелати злостављања у детињству код одраслих            
мушкараца и жена, у погледу менталног здравља и сексуалности. Узорак је чинило 349             
одраслих испитаника, од чега је 149 пријавило злостављање пре 12. године од стране             
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блиског члана породице. Испитници су учествовали у онлајн анонимном испитивању на           
платформи за онлајн истраживања Crowd Flower. Испитаници су питани у вези са            
сексуалним понашањем, фантазијама, и симптомима посттрауматског стресног       
поремећаја и граничног поремећаја личности, два синдрома за које постоји          
документована веза са злостављањем у детињству. Резултати су показали да је код            
мушких испитаника злостављање било повезано са већом вероватноћом атипичних         
сексуалних фантазија. Са друге стране, испитаници оба пола који су искусили           
злостављање у детињству извештавали су о психопатолошким симптомима са већом          
учестаношћу у поређењу са испитаницима који нису известили о злостављању у           
детињству, али је ова повезаност била израженија код жена у поређењу са мушкарцима.             
Налази овог истраживања сугеришу да пол делује као модератор исхода злостављања у            
детињству, при чему су ефекти на сексуалност већи код мушкараца, а ефекти на             
ментално здравље израженији код жена. 

 
3. Šoškić, A., Ranđić, L., & Ković, V. (2019). Rano čitanje između globalnih trendova,             

lokalnih propisa i prakse. Obrazovna politika i praksa: u skladu ili u raskoraku?             
Zbornik radova / Nacionalni naučni skup Susreti pedagoga, Filozofski fakultet          
Univerziteta u Beogradu 25. i 26. januara 2019. Beograd: Pedagoško društvo Srbije i             
Filozofski fakultet u Beogradu i Odeljenje za pedagogiju i andragogiju, 66–72. 

Бенефити стимулације когнитивног развоја на предшколском узрасту уопште, и         
усвајања почетних читалачких вештина посебно, препознати су у психолошкој литератури          
већ неколико деценија. Упркос томе, устаљена пракса у Србији је да се са подучавањем              
читању не почиње пре поласка у прави разред, када почиње систематско обучавање            
читању у нашем образовном систему. С обзиром на раскорак између препознатог значаја            
ране когнитивне стимулације и локалне праксе у погледу обуке читању, у овом            
истраживању испитани су ставови родитеља према питању оптималног периода за почетак           
читања. У онлајн анкети учествовало је 97 родитеља деце типичног развоја узраста 3-5             
година, претежно мајки. Истраживање је показало да 90% родитеља препознаје да су            
њихова деца заинтересована и спремна за читање пре 6. године. Упркос томе, нешто мање              
од 30% родитеља сматрало је да дете не треба да крене са обуком читању пре припремног                
предшколског или чак првог разреда, а око четвртина родитеља сматрала је да је штетно              
подучавати децу читању на ранијем предшколском узрасту (3-4 године). Ово истраживање           
указало је да се у погледу обуке читању родитељи држе устаљене праксе да се са читањем                
креће са поласком у школу и имају неповерење према бенефитима читања на            
предшколском узрасту, иако препознају раније интересовање њихове деце за читање. 
 
Друга релеванта искуства  
 

Kандидаткиња има друга искуства релевантна за наставни и научни рад.  
Од 2018. године ангажована је као истраживач на пројекту „Фундаментални          

когнитивни процеси и функције“ (ОN179033) који финансира Министарство просвете,         
науке и технолошког развоја. 
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Током студија, Анђела Шошкић је била председник Удружење студената         
психологије „Стимулус“ (2011-2014), затим организатор или учесник више ваннаставних         
активности: демонстратор на Фестивалу науке (2011–2013), ментор истраживачкој групи у          
Лабораторији за експерименталну психологију Филозофског факултета у Београду        
(2013–2014), водитељ радионица из статистике за студенте психологије (2014–2015),         
учесник на програмима поводом Недеље свести о мозгу (2017), водитељ радионица о            
обради можданих сигнала у Лабораторији за неурокогницију и примењену когницију на           
Филозофском факултету у Београду (2019).  

Као докторанткиња, 2018. је била члан такмичарског тима на такмичењу Најбоља           
технолошка иновација (МНТР Р. Србије). 

Анђела Шошкић је током студија похађала праксу за студенте на истраживачком           
модулу у Нациионалном криминалистичко-техничком центру Министарства унутрашњих       
послова Републике Србије (2014), као и стручну праксу за психологе истраживаче ГФК            
Београд (2015). Такође је похађала, НЕРКА6 Регионалну школу биофизике '' Академик           
Радослав К. Анђус'' у организацији Друштва за биофизику Србије и Института за            
биологију мора, Котор, Црна Гора (2015). Као докторант била је учесник гостујућег курса             
о методологији праћења очних покрета на Филозофском факултету Универзитета у          
Београду (2018). 

У периоду 2015-2016, кандидаткиња је радила као волонтер на пројектима подршке           
психосоцијалном развоју деце без родитељског старања (Пријатељи деце Србије).  

Мастер рад Анђеле Шошкић је 2016. уврштен у један од пет најбољих            
мастер/дипломских радова из психологије на конкурсу Фонда Катарина Марић. 
 

Као студент Анђела Шошкић је била активно укључена у различите одборе и            
тимове Европска федерација удружења студената психологије (EFPSA) у периоду од          
2010-2014. 

● 2014: потпредседник Организационог одбора Годишњег скупа EFPSА       
(седмодневни скуп, око 80 учесника из око 30 земаља)  

● 2013-2014: члан Управног одбора, шеф финансија (задужења: планирање и         
доношење одлука у вези са Федерацијом, управљање финансијама удружења,         
вођење тима задуженог за обезбеђивање прихода) 

● 2012-2013: члан Тима за финансије (задужења: писање пријава за пројекте на           
међународним конкурсима, управљање документима и базама података у тиму,         
писање извештаја о активностима и пројектима тима) 

● 2011-2012: представник Србије (задужења: члан Скупштине Федерације,       
промоција Федерације међу студентима психологије у Србији) 

Као студент на мастер студијама и докторанткиња била је представник студената           
мастер/докторских студија на већу Одељења за Психологију, Филозофски факутет         
Универзитета у Београду (2014-2018). 
 

Научна усавршавања у иностранству:  
 
2017. посета лабораторији проф. др Гијома Тјерија, Универзитет у Бангору, УК 
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• краћи боравак ради обуке из коришћења опреме за снимање можданих сигнала и             
упознавања са начином рада лабораторије 
 
2017. ERP Boot Camp – летња школа обраде можданих ERP сигнала Универзитет у             
Калифорнији, Дејвис, САД 
• десетодневни интензивни програм посвећен снимању, обради и интерпретацији ERP          
података 
•      руководиоци: др Стивен Лак, др Емили Капенман 
 

Педагошки рад наставника. Међу искуствима Анђеле Шошкић релавантним за         
наставни рад истичемо да од 2016. године ради на Учитељском факултету као асистент на              
предметима Развојна психологија и Педагошка психологија. Поред тога, као докторанд је           
била ангажована у настави на Филозофском факултету, на Одељењу за психологију, на            
предметима Психологија учења и Психологија памћења и мишљења. 

Предмет Развојна психологија (вежбе) – оцена 4.39; Предмет Педагошка         
психологија (вежбе) – оцена 4.41.  
 
 
Приступно предавање:  
 

У понедељак, 11. јануара 2021. године обе кандидатткиње су имале приступно           
предавање на тему: Стратегије истраживања у развојној прихологији, које је комисија (у            
саставу проф. др Вања Ковић, ванредни професор Филозофског факултета у Београду,           
председник; проф. др Драгана Богавац, редовни професор Учитељског факултета у          
Београду, члан; проф. др Аурел Божин, редовни професор Учитељског факултета у           
пензији, члан);, узимајући у обзир следеће критеријуме: припрема предавања, структура и           
квалитет садржаја и дидактичко-методички аспект извођења, оценила просечном оценом         
4 у случају колегинице Наташе Симић и оценом 5 у случају колегинице Анђеле Шошкић.              
Из приступног предавања се видело да колегиница Анђела Шошкић има драгоцено           
искуство у раду са будућим васпитачима и учитељима, за које се бира као наставник.  
 
 
Закључак и предлог: 
 

На основу свега што је претходно речено, ова комисија закључује да обе            
кандидаткиње које су се пријавиле на конкурс у потпуности испуњавају све услове за             
избор у звање доцента за ужу научну област Психологија. Надаље, обе имају релевантна             
искуства како за научну тако и наставну делатност, мотивисане су и посвећене, како раду              
са студентима, тако и истраживачком раду. Др Наташа Симић је истраживач чија            
креативна продукција је оставила велики утисак на чланове ове комисије и очекујемо да             
ће и наредном периоду настави у том правцу. Она има знатно већи број објављених              
радова из различитих категорија и то је њена неспорна предност у односу на др Анђелу               
Шошкић. Међутим, имајући у виду да је др Наташа Симић шест година старија и              
докторирала такође шест година пре др Анђеле Шошкић, односно да је истраживање њен             
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основни посао на Институту за психологију Филозофског факултета у Београду, то се и             
могло очекивати. Стога је директно и потпуно објективно поређење кандидаткиња по том            
питању тешко извести. Др Анђела Шошкић је асистент из Развојне психологије на            
Учитељском факултету у Београду и на том послу је, две године пре истека другог              
изборног периода, успела да испуни све критеријуме за избор у звање доцента за ужу              
научну област психологија и стиче веома драгоцено специфично искуство у раду са            
будућим учитељима и васпитачима на предмету за који се овде врши избор у звање. То               
значи да се она веома динамично развија током ове четири године рада на Учитељском              
факултету, што је похвално и за овај факултет јер омогућава такав развој својим младим и               
перспективним кадровима. 

Имајући све то у виду, Комисија једногласно предлаже Изборном већу Учитељског           
факултета у Београду да изабере др Анђелу Шошкић у звање доцента за ужу научну              
област Психологија. 
 
 
 
У Београду, _____________________________________ 
02. фебруар 2021. године , председник 
 
 

_____________________________________ 
, члан 

 
 

_______________________________________ 
, члан 

 
 

16 


